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Hekimlik Meslegine ilk Gegis Riti:
Beyaz Onliik Giyme

The First Rite of Transition to the Medical Profession:
Wearing a White Coat

Asli Biiyiikokutan Toret"

Oz

Tip fakiiltesini kazanan dgrencilerin meslege kabullerinin bir gostergesi olan beyaz
onliik giyme, hekimlik meslegindeki ilk gecis ritidir. Ogretim iiyeleri tarafindan 6g-
rencilere beyaz onliik giydirilen, hekimlik and1 okunan toren, kokteyl ve fotograf ¢e-
kimlerinin ardindan sona ermektedir. Yazida, Eskigehir Osmangazi Universitesi Tip
Fakiiltesi hekimleri, dgrencileri ve 6grencilerin aileleriyle yapilan goriismelerden
hareketle, hekimlik meslegindeki Beyaz Onliik Giyme Téreni {izerinde durulmustur.
Torende beyaz onliigiin 6gretim iiyeleri tarafindan 6grencilere giydirilmesi ve he-
kimlik andinin edilmesi uygulamalar1 yapisal ve islevsel 6zellikleriyle ele alinmugtir.
Tespit ve degerlendirmeler sonucunda tdrenin, hekim adaylarinin hekimlik meslegi-
ne kabulii agisindan islevsel oldugu gériilmiistiir. Ogretim iiyeleri, grencilere beyaz
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onliiklerini giydirirken onlar1 tebrik edip hekimlik meslegine girislerini kutlamakta-
dir. Kendine 6zgii kurallar1 ve diizeni olan tdrenin her yil tekrarlanmasi; siirekliligin
saglanmasi ve dgrencilere tip etigi kurallarinin aktarilmasi agisindan islevseldir. Tip
mesleginin ulviligine ve sagligin kutsiyetine dair konusmalarla 6grencilerin hekim
kimliginin olugsmasi saglanmaktadir. Hekimlik andi ile 6grenciler duygudas olmak-
tadir. Cocuklarinin saygin bir meslege torenle girisini tecriibe eden aileler de gurur-
lanmakta, birbirleriyle duygusal manada hemhal olmaktadir.

Anahtar sozciikler: Eskisehir, Tip fakiiltesi, beyaz onliik giyme téreni, hekimlik
meslegi, rit

Abstract

Wearing a white coat, which represents the acceptance of the medical school
students to the profession, is the first transition rite in the medicine. The ceremony,
where faculty members dressed students up in white coats, and the Hippocratic
oath is read, ends after a cocktail and photoshoot. The article focuses on the White
Coat Ceremony in the medical profession, based on interviews with Eskischir
Osmangazi University Faculty of Medicine physicians, students, and their families.
In the ceremony, the practices of dressing the students in the white coat by the
faculty members and Hippocratic oath were discussed with their structural and
functional characteristics. As a result of the determinations and evaluations, it has
been seen that the ceremony is functional in terms of the acceptance of physician
candidates to the profession. Faculty members congratulate students on their entry
into the medical profession while dressing them in their white coats. The annual
repetition of the ceremony, which has its own rules and order, is functional in
terms of ensuring continuity and transferring the rules of medical ethics to the
students. It is ensured that the physician identity of the students is formed by the
speeches about the sublimity of the medical profession and the sanctity of health.
Students become empathetic with the Hippocratic oath. Families who experience
the ceremonial entry of their children into a respected profession are proud as well,
and they agree with each other emotionally.

Keywords: Eskisehir, Faculty of Medicine, white coat ceremony, medical
profession, rite

Extended summary

In addition to birth, marriage, and death rituals, there are participant acceptance rituals
in human life. The secret acceptance in the context of the profession, and the acceptance
of a profession which includes a high-level society statue of individuals, the acceptance

ritual to the required profession, is one of these rituals. In this sense, the transition to the

medical science profession, which is an archaic profession, is attention-grabbing in terms
of its ritualistic dimension. The ritual known as the “White Coat Ceremony” is the first rite
seen in the medical science profession. The ceremony of wearing a white coat represents the

transition of the freshman students to the medical science profession. Right alongside the
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students, families, and relatives, members of the medicine faculty, the dean, and the warden
of the university participate in the ceremony. Each faculty member dressed the white coats
to the students, who are composed of a specific number of groups. After wearing the white
coats, the students swear a vow, which is based on the Hippocratic oath, in unison. There is a
collective photoshoot with the white coats at the end of the ceremony.

In the article, the White Coat Ceremony in the medical profession was emphasized based
on the interviews made with the physicians of Eskisehir Osmangazi University Faculty of
Medicine, students, and families of the students. The impact and meaning of the White Coat
Ceremony on students and faculty members were questioned by considering its structural,
and functional features. As a result of this inquiry, it was seen that the ceremony of wearing
white coats was a transitional rite that welcomed students who had enrolled in medical
education, celebrated their entry into the medical community, attributed them a new identity
and aimed at embracing this professional identity, and realizing their responsibilities from day
one. Although there is no professional transition to the practice of medicine, the ceremony,
which incorporates students into the medical profession, basically focuses on two symbols.
The first symbol of these is that the persons who practice their profession professionally,
dressed the white coats to the students. The construction of professional identity begins with
the conversations about the meanings that are represented with the white coat, the sanctity,
and the history of medicine. In this identity-building process that will continue throughout
the medical school, the message that the faculty directors and faculty members will be with
the students is given by the participation of these people in white coats in the ceremony. With
white coats dressed by the professionals who practice their profession, students are accepted
among their colleagues, even though as students. And the second symbol is the reading of
a vow, similar to the Hippocratic oath, in which each institution organizes its contents in its
own way. This oath, which was taken at the beginning of medical education as Hippocrates
did, is an indication that the students accept the ethical values of medicine in the presence of
all participants.

Although the history of the ceremony, which was the first transition to the profession of
medicine, does not go back a long time, the current rules, accepted orde, and the reading of
the vow of medicine that connects medical students to the profession gives the impression
that the tradition, has been done since time immemorial. The term “traditional” is used to
describe the ceremony, and the emphasis on tradition in the opening speeches suggests to
the participants that the White Coat Ceremony dates back a long time. A positive opinion
has been given regarding the vow of medicine read at the ceremony in a way that the
ceremony works. The content of the medicine vow that is read in the White Coat Ceremony
of Eskigehir Osmangazi University, is accepted as international values by both the faculty
members and the students. It is stated that there is a text describing the requirements of
medicine, there is no disturbing sentence in it, and it is traditional, so it is a writing that no
one will consider changing. It is stated that the text does not show discrimination between
different religions, languages, and nationalities, and it is read in order to make students feel
as if they are doctors at the beginning of their journey. The ceremony which is described
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as the “welcome aboard ceremony”, is asked to continue in order for it to gain a seat as a
nice memory in addition to the functions of building responsibilities, promoting, aspiring,
and motivating the students.

Giris

Toplumlar, iiyelerinin hayatlarindaki dénemleri birbirinden ayirirlar. Bu ayrim, bireyle-
rin kisisel ve toplum igindeki yerinin ve konumunun degistigi baz1 donemlere goére yapilir.
Toplumdan topluma degiskenlik gostermekle birlikte islevin 6ziinii korudugu birtakim téren
ve kutlamalarin eslik ettigi bu donemlerde bireyler, bir yasam basamagindan digerine geger-
ler. Diger bir ifadeyle, hali hazirda dahil olduklari toplumdan farklilasan bazi hak ve sorum-
luluklara sahip olurlar. Birey igin bir statiiden digerine gegisi ve kabulii sembolize eden bu
siireg, gecis/girig donemi olarak adlandirilir ve biinyesinde bir¢ok kiiltiirel unsuru ve inanci

barindirir.

Dogum, evlilik, 6liim ve iiyelige kabul donemleri insan yasaminin en 6nemli ve evrensel
nitelikli gecis donemleridir (Karaman, 2010: 231). Bireyin bu gegis déonemindeki yeni sta-
tiistinii belirlemek, kutsamak, kutlamak, ayn1 zamanda da onu bu sirada yogunlastigina ina-
nilan tehlikelerden ve zararl etkilerden korumak amaciyla cesitli ritiieller diizenlenmektedir
(Ornek, 2016: 183). Yiiksek toplumsal statii igeren tip meslegine kabuliin geregi yapilan Be-
yaz Onliik Giyme riti de bu baglamda dikkat cekicidir. Tip fakiiltesine baslayan &grencilerin
meslege girislerini kutlayan, meslekleri ile ilgili farkindalik yaratan, onlar1 meslektaslariyla
bulusturan, diger bir ifadeyle tip ¢atisi altina alan bu téren, hekimlerin mesleki hayatlarindaki
ilk gegis ritidir. T1p mesleginin Beyaz Onliik Giyme ritinden s6z etmeden &nce ritiiel ve rit
kavramlari lizerinde kisaca durmakta yarar vardir.

Ritiiel kavramiyla ilgili yapilmis tanimlamalar incelendiginde, bazi kaynaklarda ritiiel ve
rit kavramlari birbirinin yerine kullanilirken bazilarinda kavramlarin farkli tanimlarinin ya-
pildig1 goriilmektedir.! Rit, “Dinsel anlamda belirli bir cemaatin uyguladig térenler, sosyo-
lojik anlamda ise bir sosyal grubun giinliik yasam ve toren pratiklerini de kapsayan aligkanlik
halindeki davranma bigimleri”, ritiiel ise topluluk ya da dinsel cemaatlerin torenlerinde uygu-
ladiklart ritler biitiinti olarak tanimlanmaktadir (Bilgin, 2003: 312). Dolayisiyla ritiiel, ritleri
de icine alan bir ¢at1 konumundadir. Ritiiel iizerine ¢aligmalar yapan antropolog ve sosyolog-
lar ritiielin resmiyet, gelencksellik, degigsmezlik, kuralcilik, kutsal sembolizmi ve performans
ozelligi lizerinde durmuslardir (Connerton, 2014: 76-83; Cilingir Cesur, 2020: 23-28).

Ritiiellerin, sadece ilkel topluluklarin dinsel téren ve kurallart olmadigi, dinden bagimsiz
nitelikte ve modern toplumlarda da bulundugu tespit edilmistir (Ozbudun, 1997: 26; Kara-
man, 2010: 229). Ritiielin bir giicii oldugu, bireylerin daha giiclii hissetmesini saglamanin
disinda onlar1 gii¢lendirdigi, sosyal birlesmenin temelinin bu davraniglarda yattigi belirtil-
mektedir (Cilingir Cesur, 2020: 51). Bu baglamda Beyaz Onliik Giyme riti de tip fakiiltesine
yeni adim atan dgrencileri tip catist altina alarak onlar1 birbirine ve tip ailesine baglayan bir
yapt sergilemektedir. Emile Durkheim’in yaklagimina gore ritiieller, bir yandan da kutsal
ile baglantili oldugundan kutsalin karsisinda bireyin nasil davranacagini belirleyen kurallar
silsilesidir (Bloch, 2014: 44).
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Yapu olarak ritiieller, uygun zamanlarda bazi aleni degerlerin yani sira kisi ya da gruplar-
la alakal1 baz1 degerlerin, degismez bir iislipla tekrarlanmasi 6zellikleriyle 6ne ¢ikmaktadir
(Honko, 2006: 130-131). Beyaz Onliik Giyme ritiieli de 1993 yilindan beri tekrar edilerek
bu stirekliligi yansitmaktadir. Ritiiellerin biinyesinde anlamli semboller bulunur. Sembollerin
ritlielde kullanilmast, onlarin ne kadar etkili oldugunu gostermekle birlikte bu semboller, ri-
tiiel performansina katilan kisileri de degistirir (Cilingir Cesur, 2020: 71). Hekimlik andinin,
Beyaz Onliik Giyme ritiielinde okunmas1, katilimeilarin dahil olduklari topluluga farkinda-
liklarinin artmasinda etkili olmaktadir. Ritiielin gergek anlaminin sembolik oldugu ve asil
islevinin zihinsel oldugu dne siiriiliir (Segal, 2012: 182).

Ritiiellerin icrasi sirasinda bir otoriteye ya da yol gosterene ihtiya¢ duyulmaktadir. An-
cak ritiiel sirasinda ortaya konan mesajla tasiyici ve alicilar tek viicut olur (Rappaport, 2003:
399). Beyaz Onliik Giyme Téreni’nde 6gretim iiyeleri otoritedir, yol gostericidir. Téren esna-
sinda hekimlik meslegine ve tip etigine dair konusmalarla, okunan hekimlik andiyla 6gretim
iiyeleri ve 6grenciler arasinda birliktelik olusur.

Ritiiellerin yapisal 6zelliklerinin yaninda islevleri de ¢aligmalarda sikca ele alinmistir.
Grup bilincini ve birlikteligini yiikseltmesi (Cohen, 1999: 54), insanlarin énemli ve gerekli
buldugu seyi sdylemelerine aracilik etmesi (Schuyt ve Schuijt, 1998: 400), toplumsal diize-
nin saglanmasi acisindan énemli islevleri oldugu belirtilmistir (Karaman, 2010: 232). Ritiiel
kavramu ile ilgili ¢esitli bakis acilarini, ritiiellerin yapisal ve islevsel 6zellikleri hakkindaki
goriigleri detayli olarak izah etmek, elbette miimkiindiir. Kanaatimizce, konuyla ilgili agik-
lamalar1, Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim iiyeleri, grencileri ve 6g-
rencilerin ailelerinden elde edilen bilgiler ile térenin YouTube kanalinda paylasilan video
kayitlar1 15131nda, hekimlik meslegine gegis ritiieli niteligindeki Beyaz Onliik Giyme Téreni
tizerinden siirdiirmekte yarar vardir. Hekimlik mesleginin s6z konusu ritiielistik boyutuna
dair tespit ve degerlendirmelere gegilmeden Once ¢aligmanin yontemi ve dnemi hakkinda
bilgi vermek yerinde olacaktir.

1. Calismanin yontemi

2019 yili aralik ayinda Cin’in Wuhan kentinde tespit edilmesinin ardindan diinya dlce-
ginde hizli ve yikici bir yayilim gdsteren ve Tiirkiye’de de bu dogrultuda goriilen ilk vakasi
11 Mart 2020 tarihinde agiklanan, yeni tip koronaviriis (COVID-19) salgini nedeniyle ¢alis-
ma, agirlikli olarak elektronik kiiltiir ortaminda gerceklestirilen alan arastirmasina dayan-
maktadir.

Bu baglamda, Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi’nde gorev yapan ve
Beyaz Onliik Giyme Toreni’ne katilmis 6gretim iiyeleri, dgrenciler ve dgrencilerin aileleri
ile derinlemesine miilakat yapilmistir. Konuyla ilgili farkli bakis acilarini tespit edebilmek
ve saglikli ¢oziimlemeler yapabilmek adina farkli statii ve konumda bulunan hekimler ile
baska tniversitelerde beyaz onliik giymis olan asistan hekimlere ulasilmigtir. Arastirmaya
veri saglayan hekimlerin, 6grencilerin ve ailelerin secilmesinde herhangi bir sinirlamaya
gidilmemistir. Yogun ¢alisma saatleri nedeniyle goriismeye zaman ayirabilecek hekimler
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ve tip fakiiltesi 6grencileri ile goriisiilebilmistir. Ogrencilerin ailelerine de yine 6grenciler
araciligiyla ulasilabilmistir. Kendisi de ayni tip fakiiltesinde dgretim {iyesi olan esimin
destegi ile yeterli veri elde edilebilmistir.

Goriismeye miisait olan 6gretim liyeleri, asistan hekimler, intérn hekimler, 6grenciler ve
aileleri ile Zoom programi araciligryla gerceklestirilen gortintiilii ve sesli goriismeler, agir-
likl1 olarak aksam saatlerinde kimi zaman da 6gle aralarinda yapilmistir. Saglik, uygulama
ve arastirma hastanesi olmasi nedeniyle hasta sayisinin yani sira derslerin ve toplantilarin da
fazla oldugu tip fakiiltesinde bazi hekimler, ¢alismaya zaman ayiramayacaklarint belirtmis-
lerdir. Bu durum tarafimizca anlayisla karsilanmis ve goriisme icin 1srar edilmemistir.

Kayitlarin desifresinde, yiiksek lisans dgrencim Tugce Ozdemir’in destegi onemlidir.
Kendisine tesekkiirii bir borg¢ bilirim. Kaynak kisilerin tamami, kimlik bilgilerinin yazida
yer almasinda bir sakinca olmadigini belirtmis, kendilerinden metin iginde KK-1, KK-2 sek-
lindeki kodlamalarla s6z edilmis, yazinin sonunda yer alan sozlii kaynaklar kisminda ise
aciklayici bilgilere yer verilmistir. Bu kisilerden sekizi Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip
Fakiiltesi’nde dgretim iiyesi, dordii arastirma gdrevlisi doktor, biri 6grenci, biri intérn doktor,
li¢ii Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi Beyaz Onliik Giyme Toreni’ne katilan
ebeveyn, biri de Hacettepe Universitesi T1p Fakiiltesi’nden emekli 6gretim iiyesidir.

2. Calismanin 6nemi

Yirminci ylizyilin ilk ¢eyreginden ortalarina kadar olan siirecte endiistriyel gelisim parale-
linde degisen sosyal doku ve yasantilar neticesinde halk bilimciler yeni alan ve konular tizerine
yonelmis, folklor tiriinlerinin sadece kirsal yasantilarda degil kentsel yasantilar igerisinde de
takip edilebilecegi anlasilmistir (Aga, 2020: 26). Sahanin genislemesiyle birlikte gesitli mes-
lek gruplar1 da arastirma konusu edilmeye baslanmustir. Tiirkiye merkezli folklor arastirmalari
icinde Giresun ve Trabzon illeri balik¢ilik kiiltiirtinii, kapsamli bir sekilde ele almasi nedeniyle
kiiltiirel baglamli ¢aligmalara model olusturan, yeni aragtirma konularinin ve bakis agilarinin
gelistirilmesine katki saglayan ilk ¢alisma Mustafa Ac¢a tarafindan yapilmistir. 2014 yilinda
tamamlanan doktora tezi, 2020 yilinda “Denizin Cocuklar1. Giresun ve Trabzon Yoresi Balik-
c¢ilarinin Meslek Folkloru™ adiyla kitap olarak yayimlanmustir (Aga, 2020).

Tarihsel siire¢ icerisinde meslek folklorunun gelisim ¢izgisine ve meslek folkloru ¢alig-
malarina bakildiginda?, hekim folkloruyla ilgili caligmalarin sinirli sayida oldugu dikkat ¢ek-
mektedir.* Hekimlik meslegi, en eski meslek gruplarindan biri olmasina ve meslegin icraci-
larinin tarihin her doneminde toplumda saygin ve yiiksek bir statiiye sahip ragmen ritiielistik
boyutu iizerindeki ¢alismalar yok denecek kadar azdir. Bu noktada, Pinar Karatas’in (2017),
Ankara ilinde gorev yapan ve Saglik Bakanligi’na bagl kamu kurum ve kuruluslarinda ¢a-
lisan hekimlerden elde ettigi verilere dayanan “Insanlar Ikiye Ayrilir: Meslek Folkloru Bag-
laminda Hekimlik” baglikli ¢caligmast tip mesleginin icracilari olan hekimlerin folklorunun
farkli boyutlarina deginen, genig kapsamli bir ¢aligma olmasi agisindan dénemlidir. Eserin,
“Hekim Folkloru” baslikli {igiincii boliimiinde, “Meslek Ritiielleri” baslig1 altinda beyaz 6n-
liik torenine de deginilmektedir.
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Karatag’m, 2016 yilinda doktora tezi olarak hazirladigi s6z konusu ¢alismanin verilerin-
den hareketle, hekim folklorundaki stereotipler ve lakaplar {izerine bir makalesi de bulun-
maktadir (Karatag, 2017b: 129-142). Farkli 6rneklem gruplarindan hareketle, hekim folk-
lorundaki stereotipler ve bu stereotiplere bagli olarak yapilan sakalarin ele alindigi bir yazi
(Bliylikokutan Toret, 2018: 13-30) ile hekimlik meslegindeki normlar iizerine degerlendir-
melerin yapildigi bir makale de tarafimizca yazilmistir (Biiyiikokutan Toret, 2020: 153-184).
Beyaz Onliik Giyme ritiieli ile uzak iliskili olsa da hasta ve yakinlarmin, hekimlerin beyaz
onliik giymesi konusundaki tutum ve davranislarini ortaya koyan bir makale de bulunmakta-
dir (Sonmez, 2010: 1-6).

3. Beyaz onliik giyme toreninin ortaya cikis siireci

Meslekten olmayan bir kisinin saglik mesleginin bir tiyesine “doniisimiinii” sembolize
eden Beyaz Onliik Téreni (White Coat Ceremony) ilk kez Chicago Universitesi Pritzker Tip
Fakiiltesi’nde 1989 yilinda ortaya ¢ikmistir. Toérenin ¢ikis nedeni, sort ve beysbol sapkasiyla
hastalarin da bulundugu fakiilteye gelen dgrencilerden rahatsiz olan bir dgretim iiyesinin
sikayetidir. Bu durum karsisinda, okul yonetiminin yani sira 6grencilerin ailelerinin de davet
edilerek 6grencilere hekim onliigii verilen bir toplant1 diizenlenmistir. Bu toplantida 6grenci-
lere, fakiiltede hastalar da bulundugu i¢in profesyoneller gibi goriinmeleri, beyaz 6nliik giy-
meleri ve rollerine uygun sekilde davranmalart istendigi belirtilmis ve boylece beyaz onliik
toreninin temeli atilmistir (Warren, 1999).

Ik tam tesekkiillii Beyaz Onliik Téreni, 1993 yilinda Columbia Universitesi Doktor-
lar ve Cerrahlar Koleji’nde gergeklesmistir. Her yil ger¢eklesen bir téren haline gelmesinde
Arnold P. Gold Vakfi’nin girisimleri énemlidir. Colombia Universitesi dgretim iiyelerinden
Arnold P. Gold onciiliigtinde kurulan vakif, egitimin ilk glintinden itibaren sefkatli, is birligi-
ne dayali, bilimsel olarak miikemmel hekimlerin yetismesini saglamay1 amaglamaktadir. Ar-
nold P. Gold, tip egitimlerinin sonunda 6grencilerin Hipokrat Yemini’ni etmelerine yonelik
mevcut uygulamanin gec gerceklestigini ifade etmistir (URL-1). Zaten Hipokrat da yemini
egitimin sonunda degil tip 6gretiminin basinda etmistir (Reiser ve Ribble, 1995: 857). Bunun
iizerine Gold Vakfi, tip egitiminin en basinda tipta hiimanizmi vurgulamanin bir yolu olarak
Beyaz Onliik Toreni’ni baglatmigtir (URL-1). Téren, meslek igin psikolojik, entelektiiel ve
etik bir sdzlesme yaratmasi ve tip egitiminin en basindan itibaren tip pratiginde empatiyi
tesvik etmesi bakimindan iglevseldir (URL-2).

Beyaz Onliik Téreni Columbia’nin ¢ok Stesine gecmis, birkag yil icinde Kuzey Ame-
rika’daki cogu tip fakiiltesi tarafindan kabul edilmistir. Bugiin, Amerika Birlesik Devletle-
ri'ndeki AAMC* onayl tip okullarinin yiizde doksan dokuzunda, hemsirelik, eczacilik, dis
hekimligi gibi saglik egitimi veren diger fakiilteler tarafindan da Beyaz Onliik Téreni ya da
benzer bir ritiiel gergeklestirilmektedir (URL-1). Amerika Birlesik Devletleri disindaki tip
okullar1 ve diger saglik okullarinda da diizenlenmeye baslanmistir (URL-4). Bu baglamda,
Ankara ili 6zelinde hekimlerle yapilan goriismelerden hareketle Karatag’in da (2017: 185)
belirttigi {izere, Beyaz Onliik Toreni, Eric Hobsbawm’in (2006: 1-18) icat edilmis gelenegin
ozelliklerine sahiptir. *
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Tiirkiye’de bu téren ilk kez 2000 yilinda Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi’nde done-
min Dekani Prof. Dr. iskender Sayek’in énciiliigiinde planlanmus ve diizenlenmistir (Karatas,
2017: 186). Prof. Dr. Erdem Aydin’in katkisi, tip 6grencilerinin yemin ederek baslamasi fik
ri ve yemin metninin hazirlanmasi seklinde olmustur. Aydin, dgrencilerin basta stajerlik ve
intdrnliik dénemleri olmak tizere egitimleri boyunca hastalar ile iletisim kurmalari, mahre-
miyet, gizlilik, tibbi arastirmalar gibi konularda bir hekim kadar etik diinyanin igerisinde bu-
lunmalar1 nedeniyle tip 6grencilerinin sadece mezuniyetlerinde degil fakiilteye baslarken de
yemin etmeleri gerektigini diisiinmiistiir. Dekanlik, Beyaz Onliik Giyme Téreni kapsaminda
topluca yemin metnini okutma uygulamasini 2000 yilinda, ders yili basinda baglatmistir. Kisa
stirede birgok iiniversitenin tip fakiiltelerinin yani sira simgesi beyaz onliik olan eczacilik, dis
hekimligi, veterinerlik ve saglik bilimleri fakiiltelerinde de diizenlenmeye baslanmustir. ©

Beyaz Onliik Giyme Tdreni’nin diizenlendigi iiniversitelerden biri de Eskisehir Osman-
gazi Universitesi’dir. Téren Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi’nde ilk kez
2002-2003 dgretim yilinda diizenlenmistir. O donemde dekan yardimecisi olan Prof. Dr. Kev-
ser Erol torenle ilgili su agiklamay1 yapmistir: Beyaz Onliik Giyme Téreni daha nce fakiil-
temizde yoktu. Tirkiye’de de pek yaygin degildi ama bizden sonra bir¢ok tip fakiiltesinde
uygulanmaya basladi. Hatta bize de ilk 6neren Fizyoloji Anabilim Dal1 6gretim iiyesi Prof.
Dr. Kubilay Uzuner olmustur. Amerika’da her yil uygulanan bir térenmis. Dénemin dekani
da sicak bakinca onlar1 6rnek alarak baslatmistik. Birinci sinif 6grencilerini meslege 1sitmak
adina iyi bir baslangi¢ oldu. Ciinkii tip fakiiltesini kazanan 6grenciler liseden mezun olup
geldikleri icin dnce biraz tedirgin duruyorlar ama beyaz onliigii giydikten sonra 6zgiliven
kazaniyorlar. Bu onlarin da hosuna gidiyor. Meslege daha kolay adaptasyonlarini sagliyor”.

4. Yapisal ozellikleriyle beyaz onliik giyme toreni

Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi’nde Beyaz Onliik Giyme ismiyle anilan
bu téren, 2002-2003 dgretim yilindan bugiine uygulanmaktadir. T1p fakiiltesine yeni kaydol-
mus, birinci siifa baslayacak 6grencilerin meslege girislerini temsil eden bu gegis ritinin ana
temasini, “Hekim adaylarina, saygin bir meslege, uzun ve zor bir egitim siirecine, meslek
hayatina, ciddi bir géreve, sorumluluga ve yeni kimliklerinin ilk giiniine hos geldiniz demek”
(KK-1)" ciimlesi oldukga giizel ifade etmektedir. Onceden ders arasinda gerceklestirildigi ve
ogrencilerin 6n hazirligi olmadig belirtilen téren, son iki yildir “1. Simf Ogrencileri i1k Hafta
Etkinlikleri” kapsaminda diizenlenmektedir. Pandemi nedeniyle toren en son 2018-2019 6g-
retim yilinda, 10-14 Eyliil 2018 tarihleri arasindaki etkinliklerin besinci giiniinde Eskisehir
Osmangazi Universitesi Kongre ve Kiiltiir Merkezi’nde yapilmistir. 2018-2019 Ogretim Yih
1. Simf Ogrencileri 11k Hafta Etkinlikleri’ne bakildiginda, dgrencileri s6z konusu térene ha-
zirlama niteliginde, ilk olarak donemin fakiilte dekan1 Prof. Dr. Ali Arslantas, “Acilis Dersi”
adr altinda 6grencilere tip fakiiltesi 6grencisi olmanin anlamini ve kurumun tarihini igeren
bir konugma yapmustir. Ardindan dénemin dekan yardimcisi Prof. Dr. Aysel Akalin, fakiilte-
yi ve iniversiteyi tanitmistir. Programin ikinci giiniinde dgrenciler, fakiiltenin mezunlariyla
bulusturulmustur. Fakiiltenin ilk mezunlarindan olan emekli dgretim iiyeleri ile 6grencilere
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rol model olabilecek hekimler 6grencilerle bir araya getirilmistir. Dénemin baghekimi Basar
Sirmagiil tiniversite hastanesinin tanitimini yapmistir. Programin tiglincii giiniinde 6grenciler,
uzmanlarla bir araya getirilmistir. Is giivenligi uzmam tarafindan temel is saghig1 ve giivenligi
egitimi ilk ii¢ giin boyunca belli saatler araliginda verilmistir. Dérdiincii giin Kog Universitesi
dekan yardimcisi Prof. Dr. Thsan Solaroglu ile sdylesi gerceklestirilmistir. Séylesinin ardindan
dgrenciler organizasyonun gergeklestirilecegi mekana gétiiriilerek Beyaz Onliik Giyme Tére-
ni provast yapilmistir. Asil toren, etkinliklerin son giiniinde saat 10.00°da gergeklestirilmistir.

Torenin amaci, 6grencilere liseden sonra tip fakiiltesine geldiklerini hissettirmek ve he-
kimligin nasil bir meslek oldugunu, bu siirecte nelerle karsilasacaklarini, neleri kabul ederek
bu ise baslayacaklarini, hekim olmanin sorumluluklarini anlatmaktir. Beyaz onliigiin giyil-
mesiyle birlikte 6grenciler meslege girdiklerinin bilincine varmaktadir (KK-5). Téren, tip fa-
kiiltesini kazanan 6grencilere, hekimlik mesleginin usta-girak iliskisi oldugunu daha birinci
siniftan gostermektedir. Bir araba ustasinin ¢iragi nasil ilk kez arabayla ilgilenirken bir tulum
giyiyor ve o tulumla “Sen artik bizimlesin, bu isin bir pargasisin” mesaj1 veriliyorsa, Beyaz
Onliik Giyme Toreni de aynidir (KK-2). Térende beyaz énliik giymis olan sdzlii kaynaklar,
doktorluga adim atmis gibi hissettiklerini (KK-4, KK-5, KK-10), sorumluluk yiiklendiklerini
(KK-8), gururlandiklarmi (KK-4, KK-9), motive olduklarini (KK-7), duygusal anlar yasadik-
larin1 (KK-10) ve ¢ok heyecanlandiklarini (KK-9) ifade etmislerdir.

Torene dgrencilerin yani sira aile ve yakinlari, Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip
Fakiiltesi 6gretim iiyeleri, dekan, rektor, vali, il emniyet miidiirii, saglik miidiirdi, yargitay
iiyesi ve diger protokol iiyeleri de katilmaktadir. Beyaz Onliik Giyme Téreni, “Aziz Atatiirk,
dava arkadaslar1, Tiirk tibbina dmiirlerini adayan bugiin aramizda olmayan hekimlerimiz ve
Eskisehir Osmangazi Universiteli hekimlerimizin aziz hatiras” adina saygi durusu ve Is-
tiklal Marginin okunmasiyla baglamaktadir. Térenin basroliinde tip fakiiltesi dekani bulun-
maktadir. Hem 6grencileri karsilamak hem de meslegin sorumluluklarint belirtmek adina bir
konusma yapmaktadir. Ogrencilere liseden sonra tip fakiiltesine geldiklerini hissettiren bu
konusmada, hekimligin simgesi olan beyaz onliigiin temsil ettigi anlamlar {izerinde durul-
maktadir (KK-3). Eskisehir Osmangazi Universitesi 2018-2019 6gretim yilinda diizenlenen
torende Tip Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Ali Arslantas, beyaz 6nliigiin ne anlam tasidigini soyle
anlatmistir: “Hekimlik mesleginin simgesi olarak giydiginiz bu 6nliik sadece iki metrelik
beyaz bir kumas degildir. Bu 6nliigiin anlamini ¢ok iyi bilmek gerekir. Beyaz onliik saflikt1 ,
temizliktir, giictiir, kudrettir, sorumluluktur, vebaldir. Uzerindeki lekeler, kanlar, kirisikliklar
caliskanliktir, gururdur, kutsalligm nisanesidir. Oniindeki diigmeler zorluktur, dzveridir. O
nedenle zor kapanir. Egitimdir, 6gretimdir ve zorlu yollarin parke tagidir. Tecriibedir, bil-
geliktir, deneyimdir. En kutsal anlam1 ise hastalarinin duasi, yakinlarin minnettarligidir. O
diigmeler sizleri kazalardan, belalardan korur. O diigmeler ayn1 zamanda ananizin, babanizin
yiiziindeki pariltidir, gururdur, sevingtir”.

Yapilan konugmalarla, 6grencilerin Tiirkiye’nin nadide dgrencileri olduklari, kazandik-
lar1 fakiiltenin saygin bir kurum oldugu, fakiiltenin tarihsel gelisimi belirtilmekte, meslegin
her donemde zor oldugu, 6grencilerden ¢ok ¢alismalari, sabirli olmalari, hocalarini iyi dinle-
meleri, hekim olmaya uygun davranislar sergilemeleri beklendigi ifade edilmektedir. Hekim-
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lik sanatin1 6grenmeye adim atilan bu ilk giiniin Beyaz Onliik Giyme Téreni ile baslayacag:
ve tim katilimcilarin buna sahit olacag: belirtilmektedir. Yasanan olaylardan etkileyici or-
neklerle hekimlerin ne kadar hayata dokunduklari ve bunun karsiliginin para ile dlgiileme-
yecegi vurgulanmaktadir. 2018-2019 6gretim yilinda diizenlenen tdrende rektoriin vermis
oldugu bir 6rnek soyledir: “Iskocya’da Fleming adinda fakir bir ciftci yasar. Bir giin tarlada
calisirken bir ¢1glik duyar. Sesin geldigi yere kosar. Beline kadar batakliga batmis bir ¢ocu-
gun kurtulmak i¢in ¢irpimip durdugunu goriir. Cift¢i ¢ocugu batakliktan ¢ikarir ve dliimden
kurtarir. Ertesi giin Fleming’in evine sik giyimli bir aristokrat gelir. Cift¢inin kurtardigi cocu-
gun babasi oldugunu ve bunun karsiligini vermek istedigini sdyler. Yoksul ve onurlu Fleming
odiili geri gevirir. Tam bu sirada kapidan ¢iftcinin kiiglik oglu goriiniir. Aristokrat, ¢cocugu
kendisine verirse ve iyi bir egitim almasini saglayacagini sdyler. Fleming’in oglu aristokratin
desteginde egitim goriir. Ciftci Fleming’in oglu Londra’daki bir Tip Fakiiltesi’'nden mezun
olur ve tiim diinyaya admni penisilini bulan Sir Alexander Fleming olarak duyurur. Bir siire
sonra aristokratin oglu zatiirreye yakalanir ve onu penisilin kurtarir” (KK-6).

Tdorende yapilan konusmalarda, 6grencilerin aile ve yakinlarina da hitap edilmektedir. Ge-
rek dekan gerekse rektor tarafindan, ailelere tesekkiir etmek ve meslege dair farkindalik olus-
turmak adina onlara yonelik konugmalar yapilmaktadir (KK-3). Dénemin fakiilte dekani Prof.
Dr. Ali Arslantas’in su ciimlelerindeki gibi ifadelerle ailelere emek, gayret ve desteklerinden
dolay1 tesekkiir edilmektedir. “Siz degerli anneler, babalar. Cocuklarmizla ne kadar gururlan-
saniz azdir. Belki de ilkokuldan beri evlatlarinizin en iyi egitimi almasi i¢in didinip durdunuz.
En iyi okullara, en iyi hocalara ulagsmaya c¢alistiniz. Tiim zorlu hayat kosullarina ragmen bu
kutsal meslegin birer eleman1 olmast i¢in her tiirlii fedakarlig1 yaptiniz. Belki de yemediniz
yedirdiniz, giymediniz giydirdiniz ve belki de siz okuyamadiniz ama okuttunuz. Hem de nasil
okuttunuz. Siz yapilmasi en zor olani basardiniz. Sizler artik hekim adaylarinin annesisiniz,
babasisiniz. Sizler ileride Doktor Nilgiin Hanim’1in ya da Doktor Engin Bey’in annesi, babas1
olarak bilinecek ve o mutlulugu, onuru tadacaksimiz. Bu piril piril evlatlarimiz ¢ocukluk ¢a-
gindan beri ‘biiyiiyilince ne olacaksin?’ sorusuna cevap olarak ¢ogunlukla ‘doktor olacagim’
dediler belki de. Bu yoldaki en biiyiik adimi bugiin atiyorlar. Evlatlariniz bize emanet ”.

Torene katilan 6gretim iiyelerine de ileride meslektaslar1 olacak olan 6grencilerle ayni
diizlemde birlesmeleri, grup hissi ve kimligi ile hareket etmelerine yonelik konugmalar ya-
pilmaktadir. Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi 2016-2017 yilindaki térende,
donemin Tip Fakiiltesi Dekan Vekili Prof. Dr. Alparslan Birdane’nin dgretim tiyelerine me-
saj1 soyledir: “Fakiiltemizin degerli 6gretim iiyeleri, kiymetli hocalarim. Ulkemizin aydinlik
yarinlara ulagmasi toplumun tiim kesimlerinin {izerine diiseni hakkiyla yerine getirmesiyle
miimkiin olacaktir. Bizler simdiye kadar bu fakiilteden nice mezunlar verdik. Bugiin yeni 6g-
rencilerimizle yepyeni bir baslangi¢ yapmaya hazir bulunuyoruz. Daha fazlasini, daha iyisini
yapmak i¢in el birligiyle gayret gosterecegiz. Onlar i¢in rol model hocalar, akademisyenler,
hekimler olacagiz. Talebelerimizi bizim evvelce yasamis oldugumuz uzun ve zor stire¢ bek-
liyor. Onlarin geleceklerinde pay sahibi olacagiz. Bu biiytik bir seref ama ayni zamanda ciddi
bir sorumluluktur. Simdiden ellerinize ve emeklerinize saglik. Hepinize kolayliklar diliyo-
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Konusmalarin ardindan, térene katilan 6gretim iiyesi sayisina gore dgrenciler boliinmek-
tedir. Her bir 6gretim liyesi belirli sayidaki gruplardan olusmus 6grencilere beyaz onliiklerini
giydirmektedir. Tlk sirada davet edilen 6grenci, fakiilteye en yiiksek puanla girendir ve puan
sirasina gore devam edilmektedir. Universiteye dereceyle giren dgrencilere onliikleri rektér
ve rektor yardimcisi tarafindan giydirilmektedir. Ancak burada 6nliik giydirecek olan kisile-
rin, tip mesleginden olmasi sart1 bulunmaktadir. Protokol sirasina uygun olarak gidilmekle
birlikte hekim degilse dgrencilere 6nlilk giydirememektedir. Dereceye giren 6grencilerden
sonra digerler 6grenciler ve akademik siraya gore o6gretim iyeleri anons edilip heyecani
arttiric1 miizikler esliginde sahneye davet edilmektedir. Ogretim iiyeleri, kendi grubundaki
ogrencileri tebrik edip beyaz onliiklerini giydirdikten sonra rulo sekline getirilmis olan he-
kimlik andini1 verir. Gruplar halinde fotograf ¢ektirilir (KK-3).

Kongre ve Kiiltiir Merkezinin téren salonunda protokol ve dgretim iiyelerinin hemen
ardindaki koltuklarda 6grenciler, en arkada da aile ve yakinlar oturmaktadir. Ogretim iiyeleri
ve fakiilte yoneticileri beyaz onliikleri ile katilirken 6grenciler térene Onliiksiiz gelmekte-
dir. Daha 6nce iizerlerine gore dikilen onliikler 6grencilerin ellerinde bulunmaktadir (KK-2).
Tiim 6grenciler onliiklerini giydikten sonra hep bir agizdan Hipokrat yeminini andiran bir
and okunmaktadir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde “Hekimlik And1” olarak adlandi-
ran metin sOyledir: “Hekimlik meslegi {iyeleri arasina katildigim su anda kendimi insanlik
hizmetine adayacagima sdz veriyorum. Hocalarima karsi duydugum ve gosterdigim saygiy1
hayatim boyunca koruyacagim. Meslektaslarimi kardes olarak gorecek, iliskilerimde deon-
toloji kurallarina baglh kalacagim. Sanatimi vicdanima uyarak dogruluk ve gururla uygula-
yacagim. Hastamin saglig1 bas kaygim olacak, hastalarimin sirlarini bagkalarina séylemeye-
cegim. Hekimlik mesleginin serefini ve yiice geleneklerini siirdiirecegim. Din, milliyet, 1rk,
parti ve sosyal sinif kaygilarinin meslegim ile hastam arasina girmelerine yer vermeyecegim.
Insan hayatina ana karnina diistiigii andan sonuna kadar mutlak bir sayg1 duyacagim. Baski
altinda bile olsam tip bilgilerimi insanlik yasalar1 disinda kullanmay1 kabul etmeyecegim.
Kimsenin etkisi ve baskisi altinda kalmadan tiim bunlari yerine getirecegime namusum ve
vicdanim iizerine and i¢erim”.

Hekimlik andinin okunmasinin ardindan kongre ve kiiltiir merkezinin 6niindeki toplu
fotograf ¢ekimleriyle toren sona erer. Ogrenciler, mezun olduklari liseden torene katilan ar-
kadaslari, okul miidiirleri ve 6gretmenleri ile ayrica fotograf ¢ektirirler. Lise arkadaglarinin
arasindan Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi’ni kazananlar varsa bir araya ge-
linip mezun olunan lisenin isminin yazili oldugu pankart agilarak pozlar verilir. Okul yoneti-
cileri ve dgretmenleri tip fakiiltesi 6grencilerini tebrik eder, kendileriyle gurur duyduklarin
soylerler (KK-13).

Toren sonunda 6gretim {iyeleri ve aileler igin kokteyl olmaktadir. Ogretim iiyeleriyle
ailelerin tanigip sohbet edebildigi bu kokteyllerde ilk baslarda yoresel ¢i borek ikram edil-
digi ancak masrafli oldugu i¢in bugiin daha basit tatli ve tuzlu kurabiyelerin ikram edildigi
belirtilmistir (KK-3). Son yillarda bir organizasyon sirketiyle anlagilmis, salonun tasarimi,
diizeni, miizik sistemi ve téren sonundaki kokteyl sirket tarafindan yapilmaya baslanmistir
(KK-2).
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5. Islevsel 6zellikleriyle beyaz onliik giyme toreni

Tip fakiiltesine yeni baslayan &grencileri, meslegin simgesi olan beyaz onliik altina
alarak meslege kabul etme temel islevine sahip olan Beyaz Onliik Giyme Toreni; 6gretim
iiyeleriyle 6grencileri bir araya getirmek, hekimligin gorev ve sorumluluklarini belirtmek/ha-
tirlatmak, tibbin etik yoniiniin de bulundugunu vurgulamak islevleriyle bugiin Tiirkiye’deki
{iniversiteler tarafindan da diizenlenmektedir. Beyaz Onliik Giyme Téreni’nin islevsel boyu-
tu hakkindaki degerlendirmeleri, térenin bugiin uygulanan seklini almasi ve her yil gercek-
lestirilen bir toren haline gelmesinde 6nemli katkisi olan Arnold P. Gold Vakfi’nin tespitleri
iizerinden yapmakta fayda vardir.

Arnold P. Gold Vakfi toreni olusturan alt1 temel bilesenden s6z etmektedir. S6z konusu
alt1 bilesenin birincisi, 6grencilerin en yakini olan ve onlara olan destegi temsil eden ailelerin
ve arkadaslarin torene katilmaya davet edilmesidir (Gillon, 2000: 84). Torene katilan aileler,
evlatlarinin beyaz onliik giyerek hekim kimligine sahip olma anina taniklik etmektedir ki ai-
leler iizerinde biiyiik bir etkiye sahiptir. Tiirk toplumunda ailenin bir ¢ocugu tip fakiiltesini
kazanmussa aile kendini giivende hisseder. Cocugu hekim olacaktir. Tleride bir saglk sorunuyla
karsilastiginda en yakinindan destek gorecektir. Bu agidan Tiirk ailesi igin ¢ok 6nemli bir bag-
langictir. Aileler de bu gururu yasamak istedikleri i¢in térene hevesle katilmaktadir (KK-3).
Sozlii kaynaklar, tip fakiiltesinin ¢ogu kisinin isteyerek geldigi bir boliim olmasi, hekimligin
her donemde 6nemini koruyacak bir meslek grubu olmasi nedeniyle ailelerin de térende ¢ok
mutlu olduklarini kendileriyle gurur duyduklarmi belirtmislerdir (KK-4, KK-6, KK-14). Tiirki-
ye’deki tip ve mithendislik boliimlerine ailelerin yaklagiminin daha farkli oldugunu ifade eden
bir hekim, térende annesinin de gozlerinin yasardigini, “Oglum beyaz 6nliik giydi, doktor oldu,
yemin etti” diye 6viindiigiinii, kendisinin olmadig1 ortamlarda da siirekli tdreni anlattigini be-
lirtmistir (KK-5). Gorevi nedeniyle izin alip gelemeyen anne ve babalar bu an1 kagirdiklari igin
cok iizgiin olduklarini ancak gocuklarinin beyaz onliik giyerken cekilen fotograflarina bakip,
videolarmi izleyerek onlarla gurur duyduklarmi anlatmislardir (KK-15). Yapilan konusmalarda
ailelere yonelik olumlu géndermelerin yani sira beyaz onliiklerini giyen dgrenciler alkislan-
diktan sonra ¢ocuklarina siirekli destek olan, onlar igin her tiirlii fedakarlikta bulunan ailelerin
de ayakta alkislanmast motivasyonu arttirmaktadir. Bu agidan bakildiginda tdren, hem &gren-
cilerin hem de ailelerin onur duymasi, uzun ve zorlu bir smav hazirligimin ardindan elde edilen
mesleki kimlikle psikolojik olarak rahatlamay1 saglamasi agisindan islevseldir.

Toreni olusturan bilesenlerin ikincisi, girmek iizere olduklari yeni meslegin ve okulun
degerler sistemini temsil eden dekanlar, tip fakiiltesi 6gretim iiyeleri ve hastanenin diger
kidemli hekimleri tarafindan yapilan dgrencileri karsilama térenidir (Gillon, 2000: 84). Og-
rencilere “Kuliibe hos geldin” demek i¢in yapilan bu mesleki karsilama téreni ile onlara
“Biz bir aileyiz ve sizlerle gurur duyuyoruz” mesaj1 verilmektedir. Meslek hayatlar1 boyun-
ca halkin hizmetinde olacaklari i¢in halka i¢ i¢e olmalari, kendilerini halktan iistiin gérme-
meleri belirtilmektedir (KK-2). Her seyin paraya dokiildiigli ve hafife alindigi bugiinlerde
insana insanca davranilabilmesi adina hekimligin ne kadar dnemli oldugu hissettirilmeye
calisiimaktadir (KK-11). Bu karsilama, meslege yeni katilmig bir ¢iraga tulum giydirmeye
benzetilmektedir (KK-2). Torenle birlikte hekimlige iyice adim attigini hissetmek 6grencileri
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motive etmektedir. Kendini bu diinyaya aitmis gibi hissetmeye baslayan 6grencilerin ¢caligma
sevkleri artmaktadir (KK-5). Térende belli bir tarihi gegmise atif yapilarak, tibbin insanliga
hizmet esasina dayandigimin vurgulanmasi 6grencileri meslek kiiltiiriine baglarken ailelere
de meslegin degerlerini aktarmaktadir. Fakiiltenin ilk mezunlarindan olan emekli bir 6gretim
iiyesinin, su an kendisi de ayni tip fakiiltesinde 6gretim iiyesi olan kizinin yaptig1 konusma
sozlii kaynagim annesini ¢ok etkilemistir. Ogretim iiyesinin kiz1 Eskisehir Osmangazi Uni-
versitesi Tip Fakiiltesi’nde 6grenciyken babasina, fakiiltede kadavralarinin olmadigini sdyle-
yince babas1 goniillii olarak kadavra olmak istemistir. Vefatinin ardindan kizi onu fakiilteye
kadavra olarak bagislamistir (KK-14)

Ucgiinciisii, rol model bir hekim tarafindan yapilan ilham verici bir derstir (Gillon, 2000:
84). Birinci smif 6grencileri ilk hafta etkinliklerinin tip fakiiltesi dekani tarafindan yapilan
acilig dersi ile baslamasi dgrencilere tip etiginin tanimi, gerekgesi ve tip etigi ilkelerinin
aktarilmasi, mesleki ugrasi insan olacak olan hekim adaylarinin bilin¢lendirilmesi agisindan
islevseldir. Bunun yani sira program siiresinde gerek fakiilteden mezun olup emekli olan 6g-
retim tiyeleri gerek ¢alisan uzmanlar gerekse diger tiniversitelerden davetli bilimsel anlamda
taninan 6gretim iiyeleri ile bir araya gelen 6grenciler tecriibi bilgileri 6grenme ve meslektas-
lariyla vakit gecirme imkani elde etmektedir. Hocalarinin 6giitleri ve anilartyla meslege bas-
langic yapan 6grenciler, girmis olduklart meslegin ciddiyetini, sorumlulugunu ve vicdanini
hissetmekte (KK-16), yapacaklari hatalarin insana etki edecegini, verdikleri kararlarin insan
hayatina mal olacagini 6grenmis olmaktadir (KK-12).

Dérdiinciisi, kisisel olarak teslim edilen bir inang ve giiven hediyesi olarak kidemli he-
kimler tarafindan 6grencilere beyaz énliigiin giydirilmesidir. Onliik giydirme kidemli hekim-
lerin, 6grencilerin hekim olma gelenegini siirdiirme becerisine olan inancini gosterdigi bir
“baglanma siirecinin” pargasidir (Gillon, 2000: 84). Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde
basta dekan olmak iizere Ggretim {iyelerinin de térene beyaz onliikkle katilmalari, sadece
yonetici ve 0gretim iiyesi olarak degil hekim olarak térende bulunuldugunu simgelemekte-
dir. Acilis konusmalarinin ardindan 6grencilere de giydirilen beyaz onliikle salon tek renk
olmaktadir. Beyaz onliiklerini giyen 6grenciler bir taraftan beyaz onliikliiler grubuna dahil
olurken diger taraftan gelenegi de devralmaktadir. Oyle ki dgrenciler gelenegin siirekliligi
taraftaridir. Stresli ve yogun bir donemi geride birakip geldikleri i¢in bu torenin kendilerini
rahatlattigin1 ve son zamanlarda karsilasilan hekimlere darp, siddet olaylarina karst gergek-
ten degerli bir is yaptiklarini ve bir sekilde karsiligint alacaklarinit hissettirdigini, gelecege
umutla bakmalarini sagladigini ifade etmislerdir (KK-8, KK-9). Hocalarmin elinden 6nliik
giymek dgrenciler icin térenin en etkileyici ve motive edici yoniidiir. Ogrenciler, kendile-
rine Onliikk giydiren 6gretim tiyesinin uzmanlik alaniyla, ileride kendilerinin egitim alacagi
uzmanlik alan1 arasinda tahmin yiiriitmeye ¢alismaktadir (KK-7). Heniiz tip egitiminin ba-
sindayken hocalarinin kendilerine 6nliik giydirip tebrik etmeleri, doktor diye hitap etmeleri
ogrencilerin hekimligi benimsemeleri ve baglanmalar1 agisindan islevseldir.

Besinci bilesen, Hipokrat yemini veya diger benzer yeminlerin 6grencinin akranlari, ai-
lesi, arkadaslar1 ve hocalar1 nezdinde okumasidir. Bu yemin 6grencilerin, dnemli taniklari
oniinde mesleki yiikiimliiliiklerini ve sorumluluklarini iistlenmeye istekli olduklarmin kamu-
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oyu tarafindan kabuliidiir (Gillon, 2000: 84). Térenin 6nemli bir pargasi olan mesleki yemin
hakkinda Amerika’da olumsuz elestiriler de yapilmistir (Veatch, 2002: 5). Eskisehir Osman-
gazi Universitesi’nde okunan Hekimlik andinin igerigine bakildiginda, bilimsel yontemlerin
1s181inda tip mesleginin icra edilmesi, hasta mahremiyetine 6nem verilmesi, insan sagliginin
her seyin iizerinde tutulmasi, meslektaslarla iyi iligkiler kurulmasi ve hocalara saygi goste-
rilmesi konularma deginildigi goriilmektedir. Kimsenin etkisi ve baskisi altinda kalmadan
oncelikle iyi bir tip 6grencisi olmak igin sdz verilmektedir. Hipokrat andina benzeyen bir-
lestirici ciimlelerden ibaret olan metnin hep bir agizdan okunmasi dgrencileri tip meslegine
geciren bir isaret gibi olmaktadir (KK-4). Yeminin hep birlikte ediliyor olmas1 hem arkadas-
lik hem ekip iligkisini, ruhunu canlandirmasi agisindan islevseldir (KK-8). Bunun yani sira
yemin dgrencilerin meslegin hali hazirdaki icracilari olan hekimlerle ayni mesleki degerlere
baglanmalarimi saglamaktadir (KK-16).

Altinct bilesen, gecis ritlerinin ardindan 6grencilerin yeni mesleki statiilerini kutlayan
kabul torenidir. Onemli ve unutulmaz bir an1 giiclendirmede yemek ve parti atmosferi etkili
bir unsurdur (Gillon, 2000: 84). Térenden sonra fakiilte dekanlig1 tarafindan organize edilen
kokteylde sunulan ikramlar 6gretim tiyelerini, 6grencileri ve aileleri bir araya getirmesi, kay-
nastirmasi agisindan islevseldir (KK-17). Ayn1 amag i¢in bir araya gelen bireyleri ayni cati
altinda toplayan bu organizasyonlar, 6gretim tiyeleri ile 6grencilerin ilk iletisimlerine vesile
olurken &zellikle ayni sehirde yasayan aileler birbirleriyle anlasip arkadas, dost ¢evrelerini
genisletebilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde gergeklestirilen Beyaz Onliik Giyme Toreni’nde,
Arnold P. Gold Vakfi’nin belirtmis oldugu alt1 bilegenin islevlerinin dikkate alindig1 ve to-
renin ayni siralamayla yapildig tespit edilmistir. Ogrencilere bilimi rehber edinerek ¢ok ¢a-
lismalar1 ve tip 6greniminin basindan itibaren meslegin icracilarinin tecriibe ve deneyimle-
rinden istifade etmeleri gerektigini vurgulayan bu siire¢, katilimcilara hekimlik mesleginin
degerlerin aktarilmasi/hatirlatilmasi agisindan da islevseldir.

Sonu¢

Beyaz Onliik Giyme Téreni, tip egitimine kayit yaptirmis 6grencileri karsilayan, onlarin
tip camiasina girislerini kutlayan, kendilerine hekim kimligi atfeden ve ilk giinden itibaren
bu mesleki kimligin benimsenmesini ve sorumluluklarinin farkina varilmasini amaglayan bir
gecis ritidir. Usta degil de ¢irak olarak hekimlik meslegine kabul torenidir. Térende meslegi
usta olarak icra eden kisiler tarafindan beyaz onliigiin 6grencilere giydirilmesi s6z konusu
kabuliin ilk gostergesidir. Beyaz onliigiin temsil ettigi anlamlar ve hekimligin kutsallig1 tize-
rine yapilan konugmalarla ¢irak, dahil oldugu meslek grubunun ve sorumluluklarmin farkina
vardirilmaya ¢aligilmaktadir. Tip fakiiltesi boyunca devam edecek olan bu siiregte, fakiilte
yoneticileri ve 0gretim iiyeleri olarak ogrencilerin yaninda olunacagina dair mesaj da s6z
konusu kisilerin térene beyaz onliikkle katilmasiyla verilmektedir. Bizzat meslegin ustala-
1 tarafindan giydirilen beyaz oOnliiklerle 6grenciler, ¢irak olarak da olsa, meslektaglarinin
arasma kabul edilmis olurlar. igerigi her kurum tarafindan degistirilebilen hekimlik andimnin
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okunmasi da meslege kabuliin diger bir gdstergesidir. Hipokrat’in yaptig1 gibi tip egitimin en
basinda okunan bu and, dgrencilerin tibbin etik degerlerini ustalariin ve tiim katilimeilarin
huzurunda kabul ettiklerinin bir gostergesidir.

Hekimlik meslegine ilk gegis riti olan torenin gegmisi gok eskiye dayanmamakla birlikte
eskiden beri yapilageldigine yonelik bir izlenim uyandirmaktadir. Oyle ki son iki yil igeri-
sinde beyaz 6nliik tdrenine katilmis olan hekim adaylar1 ve aileleri beyaz onliik téreninin
cok eski bir ritliel oldugunu diisiindiiklerini belirtmislerdir. 2000 yilindan énce mezun olan
baz1 6gretim lyeleri de kendi zamanlarinda olup olmadigimi hatirlayamamis, olmussa da
katilmadiklarini/katilamadiklarini ifade etmislerdir. Birinci smif dgrencilerinin ilk hafta et-
kinlikleri programindaki uzmanlarla/6gretim iiyeleriyle bulusma ve sdylesilerde, tdrenin her
yil diizenlendigine vurgu yapilmasi katilimeilara, hekimlikte Beyaz Onliik Giyme Toreni’nin
baslangigtan beri var oldugunu diisiindiirmektedir.

Torenin isleyis sekli ve torende okunan hekimlik andr ile ilgili olarak sozlii kaynaklar
olumlu goriis bildirmistir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki beyaz &nliik toreninde
okunan hekimlik andinin igerigi hem 6gretim tiyeleri hem de 6grenciler tarafindan evrensel
degerler olarak kabul edilmektedir. Hekimligin gereklerini anlatan bir metin olmasi, iginde
rahatsiz edici bir ciimlenin bulunmamasi ve gelenek haline gelmis olmasi nedeniyle kimse-
nin degistirmeyi diisiinmeyecegi bir yazi oldugu belirtilmektedir. Okunan metnin farkli din,

lerini ger¢ekten hekim gibi hissettirebilmek adina okutuldugu ifade edilmektedir.

“Aramiza hos geldin tdreni” olarak tanimlanan/algilanan torenin, motive etmek heves-
lendirmek, sorumluluk yiiklemek islevlerinin yani sira meslege atilan ilk adima dair hos bir
an1 olarak hafizalarda yer etmesi nedeniyle devam etmesi istenmektedir. Hatta meslege ka-
bul durumunu daha da vurgulamak i¢in beyaz 6nliikk giydirildikten sonra bir de stetoskop
takilmast diisiniilmiis ancak ekonomik sikintilardan dolay: temin edilememistir. Térenin
stirekliligi adina, organizasyonun kongre ve kiiltiir merkezine taginmasi, kokteyl diizenini
ve miizik sistemini daha profesyonel olarak yapan bir organizasyon sirketiyle anlasilmasi
onemlidir. Hatta pandemiden sonraki siiregte {iniversitenin Halkbilim Uygulama ve Arastir-
ma Merkezi’nden destek almarak canli miizik de yapilabilecegi ve panayir gibi bir ortamin
olusturulabilecegi diistiniilmektedir. Tiirkiye’deki pek ¢ok tiniversitenin saglik bilimleri, dis
hekimligi, eczacilik, veterinerlik gibi saglik egitimi veren fakiilteleri tarafinda da diizenlenir
héle gelmis olmasi torenin geleneksellesmeye dogru gittiginin gostergesidir.

Notlar

1 Ritiiel ve rit terimleriyle ilgili yapilan tanimlar igin bk. (Ozbudun, 1997: 17; Rappaport, 2003: 396-397; Eriksen,
2009: 95-97; Goody, 2018: 23-49; Cilingir Cesur, 2020: 21-28).

2 Batidaki ve Tiirkiye’deki meslek folkloru arastirmalarinin gelisim ¢izgisi hakkinda bk. (Aga, 2015: 111-137).

3 Tirkiye’de hekim folkloruna yonelik ilk bilimsel ¢alisma, Ezgi Metin’in (2006: 34-38), “Kent Folkloruna Bir
Ornek: Doktor Folkloru” bashkli makalesidir. Yazida, hekimler arasindaki iletisimi kolaylastiran deyimler, ka-
lip ifadeler, kodlar gibi 6rneklere yer verilmis, bu grubun iletisimlerini saglayan terimler jargon kavrami etrafin-
da irdelenmistir. Bu ¢alismanin disinda “Doktor Fikralar1” adiyla yayinlanmis pek ¢ok kitap ve bir makale i¢in
bk. (Karatas, 2017: 61-62).
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4 AAMC (Amerikan Tip Kolejleri Birligi) saglikla ilgili herhangi bir meslegi okumak isteyen 6grencilerin girme-
si geren MCAT (T1p Fakiiltesi Kabul Testi) sinavini gelistirilen ve uygulayan kurumdur (ULR-3).

5 Eric Hobsbawm (2006:1) icat edilmis gelenegi, genellikle agikca ya da tstii kapali sekilde kabul gérmiis kural-
larca yonlendirilen bir dizi uygulama ve kendiliginden ge¢cmisle siirekliligi oldugunu ima eden, tekrar ile belirli
degerler ve davrams kurallar1 agilamaya calisan bir dizi ritiiel ya da sembolik yap1 olarak tanimlamaktadir. Unlii
tarih¢i, Avrupa tarihinde modern dénemde icat edilen gelenekleri uzun bir makalede ele almistir. Hobsbawm’in
(2006: 305-356) tespitine gore, gelenek icadinin en yogun sekilde gergeklestigi donem 1870-1914 arasidir. Bu
baglamda Beyaz Onliik Giyme Toreni’nde belirtilen icat edilmis gelenekle ilgili hususlar, modern tibbin kuru-
lusunun kutlanmasi amaciyla icat edilen ve sadece Tiirkiye’de kutlanan 14 Mart T1p bayramui i¢in de gegerlidir
(Karatag, 2017: 219). Meslek kimliginin ingast rolityle dikkat ¢eken icat edilmis mesleki gecis ritlerine 6rnek
olarak, balik¢ilar arasinda gruba katilim gergeklestiren yeni tiyelerin kabul ve terfi siireglerine doniik kabulleri
de gostermek miimkiiniidiir. Bugiin baz1 girgir teknelerinde takimin bir tiyesi olarak daha fazla sorumluluk ve
daha yiiksek bir statii elde eden katilimeilarin bir kova su ile 1slatilmasi ya da deniz elverisli ise denize atilmasi
gibi saka temelinde gerceklestirilen ve daha ziyade sembolik bigimleriyle gézlemlenebilen uygulamalar soz
konusudur (Aga, 2020: 230-231). Bunun yan1 sira sonradan icat edilmis anma ve kutlama torenleri de mev-
cuttur ki, 6zellikle modern zamanlarda ulusal kimligin olusturulmasi ve pekistirilmesi i¢in devletler tarafindan
bir arag, baska bir ifadeyle “hafiza mekan1” olarak kullanilmaktadir. Her yil kutlanan ve resmi torenler sirasina
giren Istanbul’un fethi etkinlikleri de pek ¢ok hadise gibi modern dénemde ortaya ¢ikan, bu yoniiyle “gelenek
icadr” olarak diisiiniilmesi gereken hadiselerden birisidir (Coruk, 2016: 79-98).

6  Soz konusu bilgiler, Prof. Dr. Erdem Aydin tarafindan 01.04.2021 tarihinde elektronik posta yoluyla bize akta-
rilmustir. Aydin, heniiz baskida oldugunu belirttigi Diinya ve Tiirk Tip Tarihi adli kitabinin ikinci basiminda bu
konuya kisa olarak bize anlattiklari ¢cergevesinde yer verdigini de belirtmistir.

7  Caligma igerisinde bizzat gorisiilen kaynak kisiler (KK-1, KK-2, KK-3 ...) seklinde belirtilmistir. Kisiler hak-
kindaki ayrintili bilgilere (ad1, soyadi, dogum yeri ve tarihi, anabilim dal1, unvani, goriisme tarihi) yazinin
sonunda yer verilmistir.
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